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ELEMENTOS DE DERECHO PUBLICO Y PRIVADO II
CIENCIAS DEL TRABAJO (DIPLOMATURA DE RELACIONES
LABORALES).

TEMA 1. DERECHO ADMINISTRATIVO Y ADMINISTRACION PUBLICA

1. Introduccién a la normativa administrativa.
2. Concepto de Administracién Publica

- El poder ejecutivo y la Administracidén publica: el Gobierno y la Administracién.
- Caracteres de la Administracion publica.

- La personificacion juridica de la Administracion publica.

- La pluralidad de Administraciones publicas: clasificacién.

3. Concepto y caracteristicas del Derecho administrativo.

- Las concepciones subjetivas y objetivas del Derecho administrativo

- La aplicaciéon del Derecho administrativo a otros érganos constitucionales del
Estado.

- El concepto de Derecho administrativo.

- Caracteres del Derecho administrativo.

TEMA 2. FUENTES DEL DERECHO ADMINISTRATIVO

1. La pluralidad de ordenamientos juridicos.
2. Las fuentes del Derecho.

- El articulo 1 Cédigo Civil a la luz de la Constitucién espariola (repaso).
- La teoria de las fuentes y su aplicacion al Derecho administrativo.

3. La Constitucion Esparola. Repaso.

- Concepto, contenido y valor normativo.
- El tribunal constitucional: organizacion y competencias.

4. Los Tratados Internacionales.

5. El Derecho Comunitario.

6. La Ley.

- Concepto. Ley formal y ley material.
- La reserva de ley.

- Clases de leyes estatales.
- Las leyes autonémicas.



- Normas del poder ejecutivo con valor de ley: Decretos-Leyes y Decretos-
Legislativos.
- El control de la constitucionalidad de las leyes.

7. El Reglamento

- Concepto.

- La potestad reglamentaria.

- La naturaleza normativa de los reglamentos. Referencia a las circulares.
- Las relaciones intraordinamentales entre la ley y el reglamento.

- Las relaciones interordinamentales entre la ley y el reglamento.

- Competencia, procedimiento de aprobacion y efectos de los reglamentos.
- La jerarquia de los reglamentos.

- La inderogabilidad singular de los reglamentos.

- Vicios y limites de los reglamentos. Las técnicas de control.

8. Otras fuentes del ordenamiento juridico administrativo.
- Los principios generales del Derecho.

- La costumbre y el precedente administrativo.
- El valor de la jurisprudencia en el Derecho administrativo.

TEMA 3. TEORIA DE LA ORGANIZACION ADMINISTRATIVA ESPANOLA.

1. Introduccién a la organizacién administrativa: modelos y presupuestos.
2. La teoria de los 6rganos administrativos.

- La potestad organizatoria. Presupuestos.
- Concepto de 6rgano.

- Creacién, modificacion y supresion.

- Clases de 6rganos.

3. La competencia administrativa: concepto y técnicas de alteracion del
ejercicio de las competencias.

4. La Administracion General del Estado.

- Gobierno.

- Presidencia del Gobierno.

- Organizacién de la Administracion Central del Estado.
- Organos consultivos.

- La Administracion periférica del Estado.

- La Administracion General del Estado en el exterior.

5. Las Administraciones Autondémicas.
- Las asambleas legislativas. Referencia a las competencias de las
Comunidades Autonomas.



- ElI Consejo de Gobierno y presidente.

- La estructura general de las Administraciones autonémicas.

- La Administracion periférica de las Comunidades Autbnomas.

- La Administracion de las Comunidades Auténomas uniprovinciales.

6. La Administracién Local.

- La legislacién de régimen local.

- El municipio: elementos.

- La provincia: elementos.

- Otras entidades locales.

7. La Administracion Instrumental.

- Concepto y relaciones con la entidad matriz (tema 1).

- Los Organismos Auténomos.

- Las Entidades Publicas Empresariales.

- Las Sociedades Mercantiles y otras entidades de Derecho privado.

8. La Administracién Corporativa.

TEMA 4. LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS.

1. Concepto de acto administrativo.

2. Los elementos del acto administrativo.
- Elemento subijetivo.

- Elemento objetivo.

- Elemento teleolégico.

- Elemento formal.

3. Clases de actos administrativos.

4. Los vicios del acto administrativo: nulidad y anulabilidad. Sus efectos.

5. Eficacia de los actos administrativos.

TEMA 5. EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y LAS GARANTIAS.

1. Concepto y significado del procedimiento administrativo.

2. La legislacion en materia de procedimiento administrativo. El titulo
competencial habilitante.

3. Las fases del procedimiento administrativo.



- Iniciacién.

- Ordenacion: tramitacion, términos y plazos y lengua.

- La fase de instruccion y los actos instructorios previstos en la LPC.
- La terminacién del procedimiento administrativo.

5. El silencio administrativo.

- Concepto.

- El deber de resolver.

- Tipos de silencio.

- Otras modalidades de regulacion del silencio administrativo.

6. Los recursos administrativos.

- Concepto y naturaleza.

- Clases de recursos ordinarios: recurso de alzada y de reposicion.
- Los recursos especiales.

- El recurso extraordinario de reposicion.

7. El recurso contencioso administrativo.

TEMA 6. LAS MODALIDADES DE ACTUACION ADMINISTRATIVA.

1. Clases de actividad administrativa.

2. Actividad administrativa de limitacion.

3. Actividad administrativa de fomento.

4. Actividad administrativa de prestacion o servicio publico.

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

- COSCULLUELA MONTANER, L: Manual de Derecho Administrativo, Ed.

Civitas, 172 ed., Madrid, 2006.

- PARADA VAZQUEZ, R: Derecho Administrativo, Tomo |, Ed. Marcial

Pons, 152 ed., Madrid, 2004.

- SANTAMARIA PASTOR, J. A:. Principios de Derecho Administrativo,

Vol. I, Ed. IUSTEL, Madrid, 2004.

La bibliografia mencionada puede completarse con bibliografia especifica que
sera especificada en clase o, en su caso, con la que aparece referida en
relacion con las diferentes partes del programa en la bibliografia general

recomendada.

LEGISLACION




- Se precisa la Ley de Régimen Juridico de Administraciones Publicas y
Procedimiento Administrativo Comun, L. 30/1992, de 26 de noviembre.



