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GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

DERECHO PENITENCIARIO

Curso 2019- 2020
(Fecha tltima actualizacién: 15/05/2019)
(Fecha de aprobacién en Consejo de Departamento: 15/05/2019)

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO

Derecho Penitenciario
CIENCIAS SOCIALES

ECONOMICAS Y 30 20 6 OBLIGATORIA
JURIDICAS
DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO PARA
PROFESOR(ES) TUTORIAS (Direccién postal, teléfono, correo
electrénico, etc.)
HORARIO DE TUTORIAS
- JesUs Martinez Ruiz (Profesor Titular de Derecho - Derecho Penal: Lunes y martes de 10:00 a 12:00h.
Penal). Facultad de Derecho. Dpto. Derecho Penal, 22 planta;

Derecho Administrativo 12 planta.
Correo electronico: jmruiz@ugr.es

- Derecho Administrativo: Comprobar la informacién de
contacto de los docentes en la pagina web oficial del Dpto.:
https://derad.ugr.es/pages/profesorado. Correo electrdnico:
pablo.pallares@juntadeandalucia.es

- Pablo Pallarés Ayala (Profesor Asociado de
Derecho Administrativo).

HORARIO DE CLASES

Lunes y martes: 16:00 a 18:00 h. (Aula 11 Aulario).

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR

- . Grado en Derecho
Grado en Criminologia

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

Resulta conveniente que los alumnos tengan un perfil previo proveniente bien del Derecho, bien de la Criminologia o, incluso,
del sector de la Psicologia

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

Sistema de ejecucion de penas.
Tratamiento penitenciario.

Clasificacion penitenciaria.

Tipos de establecimientos penitenciarios.
Beneficios penitenciarios.

Medidas de asistencia Postpenitenciaria

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS
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GENERALES

. Manejo de la informacion juridica.

. Capacidad para trabajar y estudiar individualmente y en equipo.

. Habilidad para realizar intervenciones en publico (clases, seminarios, exposicién de trabajos y casos practicos
etc.).

. Capacidad para abordar temas de estudio y supuestos practicos juridicos desde una perspectiva
interdisciplinar.

. Habilidad para realizar tareas de documentacion e investigacion.

. Desarrollo de la competencia para la argumentacién juridica.

TRANSVERSALES/GENERICAS

- Manejo de la informacion juridica.

- Capacidad para trabajar y estudiar individualmente y en equipo.

- Habilidad para realizar intervenciones en publico (clases, seminarios, etc.).

- Capacidad para abordar temas de estudio y supuestos précticos desde una perspectiva interdisciplinar.
- Habilidad para realizar tareas de documentacion e investigacion.

- Desarrollo de la competencia para la argumentacion juridica.

e Cognitivas:

-Asimilar los conceptos basicos del Sistema de ejecucion de penas en nuestro Ordenamiento juridico.

-Comprensidn de los distintos modeles de cumplimiento de penas privativas de libertad.

- Andlisis de la relacion juridica penitenciaria, en cuanto entramado de derechos y obligaciones, reciprocas, entre el
recluso y la Administracién penitenciaria.

-En general, desarrollo de la capacidad de interpretacién de las normas penitenciarias que disciplinan la ejecucion de las
penas privativas de libertad.

e Procedimentales/Instrumentales:

-Capacidad de aplicacion a la realidad penitenciaria del conglomerado de normas relativas a las penas y a su ejecucion.
-Manejo con desenvolvimiento de los textos legales necesarios: Constitucion, Codigo Penal, Ley General Penitenciaria y|
Reglamento Penitenciario.

-Utilizacién de los distintos recursos, documentales e informaticos, relacionados con el Derecho Penal y el Derecho
penitenciario.

-Habilidad en la calificacion y resolucién de casos practicos.

e Actitudinales:
-Capacidad critica a la hora de abordar cuestiones juridicas, desarrollando valoraciones de naturaleza critica y valorativa en
torno a los problemas reales que afectan a la poblacién reclusa.

-Capacidad de sintetizar los aspectos sustantivos y procesales vinculados con los supuestos facticos que se presenten al
alumno.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

-Capacidad critica a la hora de abordar cuestiones juridicas, desarrollando valoraciones de naturaleza critica y valorativa en
torno a los problemas reales que afectan a la poblacion reclusa.

-Capacidad de sintetizar los aspectos sustantivos y procesales vinculados con los supuestos facticos que se presenten al
alumno.

-Vision interdisciplinar de las cuestiones implicadas en el caso planteado.
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ENLACES RECOMENDADOS

http://www.poderjudicial.com
http://criminet.ugr.es

http://indret.es
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FINALIDAD DEL CURSO

En la linea de una ensefianza de calidad e individualizada, la presente asignatura de Derecho
penitenciario, se orienta al aprendizaje por el alumnado de la materia que comprende, esto es, la
legislacion sectorial en el ambito penitenciario, asi como la parte de la Legislacion penal vinculada al
sistema de ejecucion penal. Al mismo tiempo, pretende la adquisicién de habilidades, competencias y
capacidades referidas a la aplicacion practica de dichos conocimientos.

Ello exige un método de trabajo que ya no puede basarse en el mondlogo de las “horas de clase”
impartidas o dictadas por el profesor. Requiere un cambio de actitud en los métodos de estudio, con un
alumnado académicamente “activo” que destierre las viejas dinamicas del anonimato, las fotocopias, los
apuntes, el aprendizaje memoristico y acritico y el sobreesfuerzo de Gltima hora. Dicho de otra forma: la
funcion del profesor ha de centrarse en facilitar el trabajo y el aprendizaje al alumno que realmente quiera
hacer el esfuerzo de aprender, quién debera poner obviamente de su parte para maximizar el rendimiento
académico.

Con las finalidades indicadas, en el apartado “Bibliografia” se destacan, como referencias basicas,
distintas obras generales de Derecho penitenciario. De este modo, el alumnado puede disponer desde el
principio de curso de un material de referencia bésico que permita su trabajo autbnomo y exima al
profesorado, dada la escasez de tiempo, de la obligacién de trasmitirlo completo, permitiéndole orientar su
actividad docente al tratamiento de los problemas que en cada momento juzgue mas importantes, asi como al

debate y a la discusion y resolucion de casos préacticos.
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METODO DE TRABAJO
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El proceso de ensefianza y estudio del Programa propuesto de la asignatura se concreta tanto
en la exposicién del programa en clase por parte del Profesor como en la participacion de los alumnos.

A tal efecto, a lo largo de las exposiciones, el Profesor ird seleccionando y proporcionando a
los alumnos una serie de temas monograficos que deberan ser desarrollados por los alumnos como
actividad complementaria a la estrictamente docente, que posteriormente seran objeto de exposicion y
debate en clase

Una de las horas de clase semanal se dedicara al trabajo no presencial de los alumnos,
guedando, no obstante, el profesor a su disposicion a fin de resolver dudas, suministrar bibliografia

adicional, jurisprudencia etc...
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CRITERIOS DE EVALUACION

En correlacion a los criterios de evaluacion fijados por el Departamento de Derecho penal, la
calificacion final de la asignatura estara integrada por la nota del examen final, que representara el 70 %
de la calificacion final de la asignatura, nutriéndose el 30 % restante, de la nota relativa a las actividades
realizadas durante el curso, prioritariamente, la elaboracion de trabajos monograficos que seran
debidamente seleccionados y que podran realizarse tanto individualmente como en grupos reducidos para
su exposicion y debate en clase.

El examen final consistird en una prueba escrita con dos o tres preguntas teéricas, pudiendo, en

su caso, emplearse igualmente el examen tipo test.
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TABLON DE DOCENCIA Y TUTORIAS

Durante de desarrollo del curso, el Profesor ird enviando sistematicamente diversos materiales
al Tablon de docencia, incluidos los casos practicos y los modelos de resolucién de los mismos.

Las tutorias de Derecho Penal tendran lugar, formalmente, los Lunes y Martes de 10 a 12, en el
Despacho del Profesor.

Las tutorias de Derecho Administrativo tendran lugar, formalmente, los Miércoles y Jueves de

10 a 13, en el Despacho del Profesor.
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TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMA 1: El Derecho Penitenciario

I. Naturaleza y contenido.
I1. Concepto y principios que lo informan.
V. Fuentes del Derecho Penitenciario:
1. La Ley Organica General Penitenciaria.
2. El Reglamento Penitenciario.
3. Circulares, instrucciones y 6rdenes de servicio.
4. La jurisprudencia constitucional.

5. Normas internacionales.

TEMA 2. La relacién juridica penitenciaria.

I. Cuestiones previas.

I1. Naturaleza y contenido.
I11. Derechos del recluso.
V. Limites.

V. Régimen de garantias.
VI. Sistema de proteccion.

V1. Deberes del recluso.

Tema 3. Control jurisdiccional.

I. Consideraciones preliminares.

1. El Juez de Vigilancia Penitenciaria.
1. Naturaleza.
2. Competencia y funciones.
3. Procedimiento y recursos.

Firmado por: JESUS CONDE ANTEQUERA Secretario/a de Departamento

Sello de tiempo: 22/05/2019 18:32:18 Pagina:5/9

okuOilIX5KQI5pDexsGR+n5CKCJI3NmMbA

La integridad de este documento se puede verificar en la direccién https://sede.ugr.es/verifirma/pfinicio.jsp introduciendo el codigo
de verificacion que aparece debajo del cédigo de barras.




4. Criterios refundidos de actuacion de los Jueces de Vigilancia Penitenciaria.
I11. Especial referencia a la Libertad condicional
V. Procedimiento y recursos contra las resoluciones del J.V.P.

Tema 4. Los establecimientos penitenciarios.

I. Aspectos generales.
1. Concepto, clases y tipos.
a. Los establecimientos penitenciarios en la LOGP y en el RP.
11. ¢Cudles son los tipos de establecimientos penitenciarios en la actualidad?.
11.- Los Establecimientos penitenciarios de preventivos.
21.- Los Establecimientos penitenciarios de cumplimiento.
A .- Los establecimientos de régimen ordinario.
B.- Los establecimientos de régimen abierto.
C.- Los establecimientos de régimen cerrado.
D.- Los establecimientos o departamentos mixtos.
E.- Los establecimientos para jovenes.
F.- Las Unidades de Madres.
G.- Las Unidades extrapenitenciarias y los Establecimientos o Unidades psiquiétricas.

Tema 5. La Ejecucion de las penas privativas de libertad.

I. Consideraciones previas.
11 El sistema de individualizacion cientifica.
I11. Variables y criterios en la determinacion de los grados
1V. El procedimiento de clasificacion inicial.
V. El cambio de grado.
A.- La progresién de grado.

B.- La regresion de grado.

Tema 6. El tratamiento penitenciario.
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1. Concepto, fines y principios que lo informan.
11. Los permisos de salida.

I11. Los beneficios penitenciarios.

1V. La libertad condicional.

V. Licenciamiento definitivo y Liquidacién de condena.

Tema 7. La administracion penitenciaria y el régimen disciplinario (Derecho

Administrativo).

1. Evolucion Normativa.
I1. Fundamento y fines de la potestad disciplinaria penitenciaria.
I11. Principios informadores.
1V. Infracciones.
V. Sanciones.
V1. Procedimiento disciplinario.
1. Competencia organica.
2. Clases y caracteristicas basicas del procedimiento.
2.1. El procedimiento ordinario.
2.2. El procedimiento abreviado.
VII. Ejecucion y cumplimiento de las sanciones.
1. Reduccion y revocacion de las sanciones.
2. Prescripcion, extincion y cancelacion.

VII1. Medidas coercitivas.

Tema 8. La organizacion de los establecimientos penitenciarios y las prestaciones

penitenciarias (Derecho Administrativo).

I.- Los diferentes 6rganos de la Administracion penitenciaria
1. Organos colegiados.

2. Organos unipersonales.
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11. Los funcionarios y demas personal de los establecimientos penitenciarios.
I11. La Organizacion general del Establecimiento penitenciario.
1. Ingresos.
2. Libertades y excarcelaciones.
3. Conducciones y traslados.
4. Comunicaciones y visitas.
5. Recepcidn de paquetes y encargos.
6. Informacion, quejas y recursos.
7. Los servicios de seguridad y vigilancia.
I1V. Las prestaciones penitenciarias.
1. Consideraciones previas.
2. El trabajo penitenciario.
3. Formacion cultural y deportes.
4. Asistencia sanitaria.
5. Asistencia religiosa.

6. Asistencia social.
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BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA:

- MIR PUIG, C. Derecho penitenciario. El cumplimiento de la pena privativa de libertad. Edit. Atelier Barcelona,
2015.

- JUANATEY DORADO, C.: Manual de Derecho Penitenciario. lustel. 22 ed. Madrid, 2013.

- CASTILLO BLANCO, F. / QUESADA LUMBRERAS, J. “Administracién penitenciaria, potestad
disciplinaria”, Diccionario de sanciones administrativas (Dir. Blanca Lozano Cutanda), Ed. lustel, Madrid,
2010, péags. 50-82

- FERNANDEZ AREVALO / NISTAL BURON. Manual de Derecho Penitenciario. Aranzadi. 22 ed.
Pamplona, 2012.

- DE VICENTE MARTINEZ, R. (Coordinadora). Derecho penitenciario. Ensefianza y aprendizaje. Edit. Tirant lo
Blanch. Valencia, 2015.

- TAMARIT SUMALLA / GARCIA ALBERO / SAPENA GRAU/RODRIGUEZ PUERTA. Curso de
Derecho Penitenciario. Edit. Tirant Lo Blanch. Valencia, 2001.

- CERVELLO DONDERIS, V: Derecho penitenciario. Edit. Tirant lo Blanch. Valencia, 2006.

- RODRIGUEZ ALONSO, A. / RODRIGUEZ AVILES, J. A. Lecciones de Derecho Penitenciario. Edit.
Comares. Granada, 2011.

- CONDE, M. Derecho penitenciario vivido. Edit. Comares. Granada, 2006.

- RIOS MARTIN, J.C.: Manual de ejecucion penitenciaria. Defenderse en la carcel, edit. Colex, Madrid,1998.
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