GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

LEGISLACION EN LA INGENIERIA CIVIL

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO
COMPLEMENTOS LEGISLACION EN LA 0 o
OBLIGATORIOS INGENIERIA CIVIL ! c 3 OBLIGATORIA
PROFESOR(ES) DI-RECCI.QN COMPLETA PE CONTACTO PARA TIUT-ORIAS
(Direccion postal, teléfono, correo electronico, etc.)
Dpto. Derecho administrativo
Facultad de Derecho
. i Plaza de la Universidad s/n
e Francisco L. Lopez Bustos 18071 Granada
e Jests Bobo Ruiz o Correos electronicos:
e Francisco Miguel Bombillar Saenz fralopez@ugr.es, jbobo@ugr.es, bombillar@ugr.es
HORARIO DE TUTORIAS
Por determinar
GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA OFERTAR
Grado en Ingenieria Civil

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

No descritas en la memoria de verificacion del grado

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Competencias Generales:

G.1.: Capacidad de analisis y sintesis

G.2.: Comunicacion oral y escrita en lengua nativa

G.3.: Capacidad de gestion de la informacion

G.4.: Resolucion de problemas

G.5.: Aplicacién de los conocimientos tedricos al trabajo personal de una forma profesional
G.6.: Capacidad de decision
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G.7.: Trabajo en equipo

G.8.: Trabajo de caracter interdisciplinar

G.9.: Trabajo en un contexto internacional

G.10.: Habilidades en las relaciones interpersonales

G.11.: Reconocimiento a la diversidad y la multiculturalidad

G.12.: Compromiso ético

G.13.: Conocimiento de otras culturas y costumbres.

G.14.: Motivacion por la calidad

G.15.: Conocer y comprender la responsabilidad social derivada de las actuaciones econémicas y empresariales

Competencias Especificas

E.1.: Conocer y comprender las principales estructuras politico-administrativas en materia de ingenieria civil en Espafia
E.2.: Conocer y comprender el marco juridico-administrativo regulador de la ingenieria civil en Espafia

E.3.: Conocer y comprender los principales procedimientos administrativos en materia de ingenieria civil

E.4.: Conocer y comprender el marco legal que resulta aplicable a las cuestiones de responsabilidad patrimonial de la
Administracion en materia de ingenieria civil

E.5.: Conocer y comprender el marco legal aplicable a los sujetos de la expropiacion forzosa

E.6.: Conocer y comprender el marco legal aplicable a los sujetos de la contratacion en el sector publico

E.7.: Conocer y comprender el marco legal aplicable a los bienes de dominio publico: dominio publico viario, dominio
publico portuario, dominio publico hidraulico, dominio publico aeroportuario...

E.8.: Conocer y comprender el marco legal aplicable a la ordenacion del territorio y a la actividad urbanistica

E.9.: Capacidad para trasladar a la practica los conocimientos tedricos adquiridos, dando solucidn a las cuestiones concretas
suscitadas por la actividad de ingenieria civil

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

e Conocimiento por el alumnado de las principales estructuras politico-administrativas en materia de ingenieria civil
en Espafia

e Conocimiento por el alumnado del marco juridico-administrativo regulador de la ingenieria civil en Espafia

e Conocimiento por el alumnado de los principales procedimientos administrativos en materia de ingenieria civil

e Conocimiento por el alumnado del marco legal que resulta aplicable a las cuestiones de responsabilidad
patrimonial de la Administracién en materia de ingenieria civil

e Conocimiento por el alumnado del marco legal aplicable a los sujetos de la expropiacién forzosa

e Conocimiento por el alumnado del marco legal aplicable a los sujetos de la contratacién en el sector publico

e Conocimiento por el alumnado del marco legal aplicable a los bienes de dominio pablico: dominio publico viario,
dominio publico portuario, dominio publico hidraulico, dominio publico aeroportuario...

e Conocimiento por el alumnado del marco legal aplicable a la ordenacion del territorio y a la actividad urbanistica

e Habilidad del alumnado para dar respuesta a las distintas cuestiones suscitadas por la actividad de ingenieria civil

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO:

TEMA 1. DERECHO ADMINISTRATIVO Y ADMINISTRACION PUBLICA
TEMA 2. EL ORDENAMIENTO JURIDICO
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TEMA 3. EL ACTO ADMINISTRATIVO
TEMA 4. EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO
TEMA 5. LA RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL DE LA ADMINISTRACION
TEMA 6. LA EXPROPIACION FORZOSA
TEMA 7. LA CONTRATACION DEL SECTOR PUBLICO
TEMA 8. LOS BIENES PUBLICOS
8.1.- Dominio publico hidréaulico
8.2.- Dominio publico maritimo-terrestre
8.3.- Dominio publico minero y de hidrocarburos
8.4. -Dominio publico de las infraestructuras del transporte
8.4.1. Carreteras
8.4.2. Vias del ferrocarril
8.4.3. Puertos
8.4.4. Aeropuertos
TEMA 9. ORDENACION DEL TERRITORIO Y URBANISMO

TEMARIO PRACTICO:
Casos préacticos
e Tema 1. Fuentes del Derecho. Aplicacion de los principios de jerarquia normativa y competencia.
e Tema 2. Administraciones publicas. Analisis de la estructura, organizacion y funciones de la Administracion
publica estatal, autonémica y local en materia de ingenieria civil.
e Tema 3. El procedimiento administrativo. Redaccion de escritos y/o recursos. Analisis de procedimientos
sancionadores seguidos por la Agencia Andaluza del Agua o la Empresa Publica de Puertos de Andalucia

Seminarios/Talleres
e Seminario con el Director del Puerto de Motril
e Seminario con un representante en Granada de la Consejeria de Obras Publicas y Vivienda
e Seminario con un representante de la Gerencia de Urbanismo de Granada

BIBLIOGRAFIA

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

ACERO IGLESISAS, P.: Organizacién y régimen juridico de los puertos estatales, Aranzadi, Cizur Menor (Navarra),
2002.

BERMEJO VERA, J.: Derecho Administrativo Basico, Civitas, Madrid, Gltima edicion.

BERMEJO VERA, J. (dir.): Derecho administrativo. Parte especial: modalidades de actuacion administrativa, policia,
fomento..., Thomson-Civitas, Cizur Menor (Navarra), Gltima edicién.

ESTEVE PARDO, J.: Régimen juridico de los aeropuertos: servicio publico y explotacion comercial, Tirant lo Blanch,
Valencia, 2001.

FANLO LORAS, A.: Las confederaciones hidrogréaficas y otras administraciones hidraulicas, Civitas, Madrid, 1996.

JIMENEZ-BLANCO CARRILLO DE ALBORNOZ, A. y REBOLLO PUIG, M. (dir.) et al.: Derecho urbanistico de
Andalucia. Comentarios a la Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de ordenacion urbanistica de Andalucia, Tirant lo
Blanch, Valencia, 2003.

MARTINEZ CARRASCO PIGNATELLI, C.: Carreteras: su régimen juridico, Montecorvo, Madrid, 1990.

SANCHEZ MORON, M (Dir.); BARRANCO, R.; CASTILLO, F.; DELGADO, F.: Bienes Publicos, Tecnos, Madrid, 1997.
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ENLACES RECOMENDADOS

. www.noticias.juridicas.com
. www.iustel.com

. www.tirantonline.com

. www.westlaw.es

Para la gestion de la documentacion, suministro de materiales, informacion, convocatorias y tutoria virtual se utilizara la
plataforma SWAD. http://swad.ugr.es
La informacién se encontrara igualmente en la pagina web del Departamento: http://www.ugr.es/~dereadmi/

METODOLOGIA DOCENTE

1. Clases magistrales

Sobre la base del trabajo previo del alumno en casa con los materiales entregados, las clases magistrales estaran
dirigidas fundamentalmente a aproximar al alumno a las cuestiones abordadas en los distintos temas que conforman el
programa de la asignatura

2. Clases préacticas

En estas clases se procedera a la resolucion de diversos supuestos practicos, tratandose con ello, no solo de aproximar
al alumno a los problemas reales que la practica se suscita, sino también, y sobre todo, de ensefiar a aquél a trasladar a
la préctica los conocimientos y las competencias adquiridos

3. Resolucion de supuestos practicos individualmente o en grupos reducidos

El alumno debera resolver, unas veces individualmente, otras en grupos reducidos, los casos practicos que el profesor
encomiende realizar, casos que seran posteriormente objeto de debate en clase

4. Seminarios y conferencias especializadas

Se organizaran seminarios y conferencias de asistencia obligatoria sobre algunos de los temas del programa
considerados de especial relieve

5. Tutorias especializadas presenciales o a través de Internet

A través de la plataforma swad se fijaran sesiones de tutorias especializadas para comentar casos o dudas

Actividades Teoricas

e Lecciones magistrales.

»  Conferencias de responsables de 6rganos, administraciones e instituciones publicas.

»  Seminarios monogréaficos sobre algunos apartados de la materia, preparados por el alumnado junto al profesorado.

« Debate en clase de los temas expuestos por el profesorado.

e QOrientacion y moderacion de los debates mantenidos en aula.

«  Facilitar enlaces para profundizar teéricamente en las materias relacionadas con el Derecho Administrativo.

< Facilitar enlaces para el conocimiento de experiencias practicas en estas materias.

< Facilitar enlaces para el anlisis de casos basados en la Jurisprudencia en las anteriores materias.

» Facilitar fuentes bibliograficas en los contenidos propios de la materia.

«  Exposicion en aula y posterior debate acerca de las reflexiones y comentarios realizados por el alumnado tras la
lectura comprensiva de los textos indicados.

Actividades Précticas

»  Exposiciones de trabajos practicos, solucion de casos elaborados por el alumnado, utilizandolos como material
didéctico.

« Debate de los trabajos y actividades expuestos por el alumnado, como espacio de reflexién.

«  Obtencion de conclusiones comunes y generalizadas a partir de los debates mantenidos en aula, estableciendo su
relacion con los conocimientos tedricos.
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Trabajo Auténomo

Planificacion del propio trabajo

Lectura comprensiva de los textos indicados por el profesorado y anotacion de reflexiones y comentarios de
interes.

Analisis y critica razonada de los textos propuestos por el equipo docente de la materia.

Busqueda de fuentes documentales y de los recursos sociales existentes. Bibliotecas, hemerotecas e Internet.
Realizacion de las actividades establecidas por el equipo docente, contemplados en los programas de las
asignaturas

Trabajos monograficos sobre algunos aspectos concretos de la materia

Estudio comprensivo de los conocimientos tedrico-practicos de la materia

Preparacion y realizacion de las pruebas de autoevaluacién y evaluacion del aprendizaje

Elaboracién de dossier de la materia.

Tutorias

Individuales presenciales y virtuales.

Resolucion de dudas referentes a los contenidos tedricos y practicos de la materia.

Orientacidn, asesoramiento y seguimiento individualizado del desarrollo del trabajo autbnomo.

Sugerencias y propuestas individuales de mejoras académicas respecto a la materia.

Orientacidn y asesoramiento respecto a las aspiraciones, expectativas y dificultades individuales del alumnado.
Revision participativa de examenes y evaluaciones de trabajos individuales.

Grupales presenciales.

Aclaracion de dudas referentes a los trabajos de grupo.

Orientacién, asesoramiento y seguimiento grupal del desarrollo del trabajo auténomo.

Recepcion de sugerencias y propuestas grupales de mejoras académicas respecto a la materia. Revision
participativa de evaluaciones de trabajos grupales.

PROGRAMA DE ACTIVIDADES
Actividades presenciales Actividades no presenciales
(NOTA: Modificar segin la metodologia docente propuesta para la (NOTA: Modificar segun la metodologia
asignatura) docente propuesta para la asignatura)
Primer Temas
- del Estudioy
cuatrimestre . -
temario . . - . . trabajo .
Sesiones | Sesiones | Exposiciones Tutorias . Tutorias . Trabajo
.- P - . Examenes Lo individual
tedricas | practicas | yseminarios colectivas Etc. individuales en grupo Etc.
(horas) del
(horas) (horas) (horas) (horas) (horas) (horas)
alumno
(horas)

Semanal
Semana 2
Semana 3
Semana 4
Semana5
Semana 6
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Semana?7

Semana8

Semana9

Semana 10

Semana 1l

Semana 12

Semanal3

Semana 14

Semana 15

Total horas

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

Con objeto de evaluar los conocimientos y las competencias adquiridos por el alumno, se utilizard un sistema de

evaluacion diversificado, seleccionandose aquellas técnicas de evaluacion que se consideren méas adecuadas para la

asignatura en cada momento. El porcentaje que en la calificacion final del alumno tendrén las distintas técnicas de

evaluacidn utilizadas sera el siguiente:

1) 60% calificacion - Prueba escrita: examen de ensayo, prueba de respuestas breves y/o resolucion de supuestos
précticos

2) 30% calificacion - Trabajos, individuales o en grupo, sobre contenidos de la asignatura, expuestos en clase, y
trabajos, individuales o en grupo reducido, sobre supuestos practicos propuestos

3) 10% calificacién - Asistencia y participacion activa del alumno en clase, seminarios y tutorias

El sistema de calificaciones se expresara mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en el art. 5 del

RD 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones

en las titulaciones de carécter oficial y validez en el territorio nacional

INFORMACION ADICIONAL
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